
 

 

Dichiarazione  
(D.Lgs. 33/2013) 

 
Il sottoscritto Marin Benvenuto 

Nato a Bassano del Grappa (VI) il 03 agosto 1964 

Codice fiscale MRNBVN64M03A703R 

Carica ricoperta: Presidente/membro del collegio sindacale di Acer PRO.M.O.S. S.p.A 

 

Visto il D.Lgs. 33/2013 ed in particolare l’art. 15, comma 1; 
Visto l’art. 24 dello statuto di Acer PRO.M.O.S. S.p.A.; 
sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali derivanti da dichiarazione mendace, di: 

 
DICHIARA 

 

1. che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi in relazioni alle attività svolte; 
2. di svolgere i seguenti incarichi o di rivestire le seguenti cariche presso enti di diritto privato regolati o 

finanziati dalla pubblica amministrazione ovvero di svolgere le seguenti attività professionali (art. 15, 
comma 1, D.Lgs. 33/2013): 

 
INCARICHI E CARICHE 

ENTE TIPOLOGIA DI INCARICO/CARICA PERIODO 
   
   
   

ATTIVITA’ PROFESSIONALI 
ATTIVITA’ SOGGETTO PERIODO 

   
   
   

 
 
.  
                            LUOGO, DATA 

Bologna 05 maggio 2022 
             FIRMA 
         

         
   

 



 

 
  



 

 
 

ACCETTAZIONE DELLA CARICA  
 

 

Il sottoscritto Marin Benvenuto, nato a Bassano del Gappa (VI) il 03 agosto 1964, residente in via San 

Francesco nr.6 , cap 35061  

 comune di Mussolente (VI) codice fiscale MRNBVN64M03A703R 

 

DICHIARA: 
 

1. di accettare la carica di Presidente/membro del collegio sindacale presso Acer PRO.M.O.S. S.p.A. di cui 
alla deliberazione dell’Assemblea dei Soci n. 9 del 27.04.2022 – ogg. 2; 

2. di essere iscritto nel registro dei Revisori contabili istituiti presso il Ministero della Giustizia  
Dati di iscrizione: NR. 67964 D.M. 26/03/1996 GU n.28bis del 05/04/1996 
 

3. di voler ricevere le Vs. comunicazioni presso Sherman Advisory srl, con sede in via C. Colombo nr. 94 
36061  Bassano del Grappa, tel. 0424.881711 mail marin@shermanadvisory.it    pec 
pecmarin@cert.shermanpartners.net  

 

 
                            LUOGO, DATA 

Bologna 05 maggio 2022 
             FIRMA 
         

         
 

 

 

 

 

Si allegano CV, documento di identità in corso di validità, dichiarazione ai sensi del D.Lgs. 33/2013 

mailto:marin@shermanadvisory.it
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MARIN RAG. BENVENUTO 

Domicilio Studio  VIA C. COLOMBO NR. 94 – 36061 BASSANO DEL GRAPPA (VI) 

Telefono  0424.881711 Cellulare 335.261241 

   

E-mail  marin@shermanpartners.net 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  03 agosto 1964 
 

Sesso 

                                               

 

 

M 

 

 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 
  

  Iscrizione albo professionale Ordine Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Vicenza 

  Apertura studio professionale 1993 

  - Gestione fiscale 

- Prime esperienze internazionali 

- Gestione di crisi  

- Procedure concorsuali 

- Il diritto societario come grande passione 

- Costituzione di nuovo studio associato “Sherman & Partners” – socio fondatore e 
Presidente 2004 

o Ideazione ed implementazione piano di sviluppo partners  

o Ideazione ed implementazione sviluppo territoriale dello studio 

o Ideazione e supervisione controllo di gestione dello studio 

o Supervisione procedure informatiche di CRM e di tesoreria dello Studio, 
prodotti implementati Microsoft Navision e Microsoft Dynamics 

o Implementazione Gestione documentale dello studio attraverso Microsoft 
Share Point 

  Approcci professionali 

- Procedure di restructuring 

o Advisory di procedure di concordato preventivo 

▪ Sogit srl (valore 6 Mioeuro) trib. Salerno 

▪ Trade impex spa (Valore 18 Mioeuro) – Trib. Bassano del grappa 

▪ Rasia Gemma & C snc ( valore 3,6 Mioeuro) – Trib. Vicenza 

▪ Tipografia Moro srl (valore 1,7 Mioeuro) – Trib. Bassano del 
Grappa 

▪ GS srl (valore 5,4 Mioeuro) – Trib Vicenza 

▪ ACEM spa (Valore 10,7 Mioeuro) – Trib. Bassano del Grappa 

▪ Flash & Partners spa (valore 44,6 Mioeuro) – Trib Padova 

▪ Graffer Seggiovie srl (valore 3,8 Mioeuro) – Trib. Trento 

▪ Holding di Media e Comunicazione srl (Valore 2,7 Mioeuro) – Trib. 
Modena 

▪ Trentino Legno srl (Valore 8,7 Mioeuro) – Trib Trento 
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▪ Zeca srl (Valore 1,8 Mioeuro) – Trib. Modena 

▪ Clover srl (Valore 4,3 Mioeuro) – Trib. Vicenza 

▪ Enerco spa (valore 16,5  Mioeuro) – Trib Padova 

▪ F.lli Rossi srl (valore 6,7 Mioeuro) – Trib Padova 

▪ Coccodì srl (valore 11,6 Mioeuro) – Trib Milano 

▪ Ovopel spa (valore 26,6 Mioeuro) – Trib. Milano 

▪ Self srl (valore 11,3 Mioeuro) – Trib. Bologna 

o Advisory nell’organizzazione di piani attestati ex art. 67 lf 

▪ Varie società immobiliari 

o Advisory nell’organizzazione di piani di ristrutturazione ex art. 182 bis lf 

▪ Unitessile spa (valore 65 Mioeuro) – Trib. Treviso 

▪ Finaw Carta spa (valore 8 Mioeuro) – Trib. Padova 

o Advisory nell’organizzazione di procedure di Liquidazione coatta 
amministrativa 

▪ COPUA soc. coop./ Forlì (valore 19 Mioeuro) – Ministero dello 
sviluppo economico 

▪ Unifica soc. coop / Bologna (valore 75 Mioeuro) – Ministero dello 
sviluppo economico 

o Advisory nell’organizzazione di procedure di sovraindebitamento 

▪ Società Agricola San Giovanni (valore 12 Mioeuro) – Trib Modena 

- Studio ed implementazioni di ottimizzazione di strutture societarie di gruppo 

- Redazione e sviluppo di business plan 

- Supervisore e consulente nello sviluppo attuativo di business plan 

- Sindaco e revisore di importanti società industriali e commerciali 

o Symp Daytona spa 

o Rigoni di Asiago spa 

o Calzaturificio Skandia spa 

Inoltre su richiesta dell’università Cà Foscari di Venezia ho tenuto nell’anno accademico 2012-
2013 un corso di organizzazione societaria applicata alle medie imprese. 

   

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

  Master in Diritto societario: 

• Milano 2005 

Master in operazioni societarie straordinarie ed in Merger Acquisitions, Padova 2010  

Master in diritto fallimentare: 

• Firenze 2005 

• Vicenza 2009 

• Bologna 2015 

Corso di aggiornamento sulla fiscalità  

• Master in fiscalità internazionale – Lugano 1996 

• anualmente 

Iscrizione albo professionale Ragionieri commercialisti di Bassano del grappa (ora ODC di 
Vicenza) 1993 

Iscrizione Revisore Contabile 1996 

Praticantato professionale presso Studio Commercialistico Bortolini di Bassano del Grappa – 
1999 - 2001 

Diploma di ragioneria  e tecnica bancaria 1983 

 

 

 
. 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 
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ALTRE LINGUA 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

TEDESCO 

• Capacità di lettura        Buono 

• Capacità di scrittura        Buono 

• Capacità di espressione orale          ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 HO DIRETTO E DIRIGO LO STUDIO SHERMAN & PARTNERS NELLA MIA QUALITÀ DI PRESIDENTE. 

 

IN TALE AMBITO HO DIRETTO LO STUDIO QUANDO NEL 2012  AVEVA 32 PROFESSIONISTI ASSOCIATI, 
CIRCA 150 DIPENDENTI DISLOCATI IN 13 STUDI IN TUTTA ITALIA E DUE SEDI ALL’ESTERO. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 NELL’AMBITO DEL RUOLO RICOPERTO QUALE PRESIDENTE DELLO STUDIO SHERMAN & PARTNERS HO 

DIRETTO E SUPERVISIONATO SIA L’ITERA STRUTTURA ORGANIZZATIVA (OPERATIVA, SOCIETARIA ED 

ORGANIZZATIVA) 

Nell’ambito dei mandati professionali ho diretto di persona team di intervento composti sino ad 
un massimo di 16 adetti per singolo mandato (vedi operazione di turnaround di Unifica soc. 
coop.) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 OPERO NORMALMENTE CON STRUMENTI INFORMATICI POSSEDENDO UNA BUONA PADRONANZA DI 

PROGRAMMI DI 

- Editing (Word) 

- Excel 

- Power point 

- Programmi di programmazione operativa e di pianificazione (Microsoft CRM 
Dynamics) 

- Programmi di comunicazione (outlook) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
 

 SONO UN APPASSIONATO DI MUSICA, MI DILETTO A SUONARE QUALE TITOLARE  DI PARTE, MUSICISTA, IN 

ORCHESTRE DI MUSICA CLASSICA E POP. 

Suono il Clarinetto ed il Sassofono 
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